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ACTA No 345 COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR CLARITA SANTOS-2023
FECHA: Cajica 18 de octubre de 2023
HORA: 02:00 pm
LUGAR: Centro Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos

TEMA: Reunién mensual grupo administrativo de gestion ambiental (GAGAS)

ASISTENTES: Angie Suarez (responsable ambiental).

ORDEN DEL DIA:;

Objetivo de la actividad
Introduccion de la actividad.
Actividades desarrolladas.
Materiales a utilizados
Compromisos.

Anexos

agkrwnhE

1. Objetivo de la actividad

Realizar el reporte y analisis mensual de la gestién de los residuos hospitalarios en el
centro Comunidad de Cuidado Hogar Clarita Santos, mediante la realizacion de
indicadores con el fin de evidenciar lo adelantado en la gestion ambiental de la unidad
operativa durante el mes de octubre.

2. Introduccién de la actividad

Para el disefio y la ejecucion del PGIRH en la Unidad Operativa, se constituye el Grupo
administrativo de Gestibn Ambiental y Sanitaria - GAGAS, el cual es el responsable de la
implementacion y verificacidon del adecuado manejo de los residuos hospitalarios de
conformidad a la normatividad aplicable al tema. Dicho grupo esta liderado por el
coordinador de la unidad operativa y se estructurard con: el delgado ambiental de la
unidad operativa, el delegado administrativo, el delegado de servicios generales, el
delegado del servicio de salud y el delegado de salud ocupacional, Este grupo se debe
reunir una vez al mes de forma ordinaria, con el fin de evaluar la ejecucion y realizar los
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ajustes pertinentes que permitan dar cumplimiento a lo estipulado en el presente PGIRH.
Las reuniones extraordinarias se realizan cuando el grupo lo crea conveniente; todos los
temas tratados alli quedan documentados mediante acta de reunién, las cuales se
archivan en una carpeta del subsistema de gestion ambiental.

3. Actividades desarrolladas

El dia 18 de octubre de 2023 a las 02:00 pm se inicia sesion con los miembros del grupo
GAGAS, como primer punto se habla acerca de los pendientes y compromisos que
quedaron consignados en acta anterior por parte de Emily Carvajal y demds personas del
equipo GAGAS.

Seguido se socializa la carpeta de residuos Hospitalarios que se encuentra en el drive
ambiental, asi como informe realizado por referentes ambientales en donde se evidencia
qgue el porcentaje de cumplimiento de la gestidén de los residuos hospitalarios a la fecha
es del 100%. asi mismo se realiza recuento de las cantidades de residuos sélidos
generados durante el mes de septiembre.

Por otro lado, se mencionan que el Cierre de RESPEL reporte que se realiza al IDEAM
del periodo de balance del afio 2022 en una visita de la CAR nos informan que a pesar
de que Emily ya habia realizado una correccion del balance 2022 este volvié a presentar
errores por lo cual se envia nuevamente correo para apertura de balance por parte de
Melissa Suarez, las Listas de chequeo de verificacién hospitalarios y RESPEL y Cierre
aceite vegetal usado que se realizan dos veces al afio se deben programar y realizar
antes de que finalice este segundo semestre.

Con respecto a los compromisos que se tenian y quedaron consignados en acta anterior
se cambiaron los 5 puntos ecoldgicos en su totalidad, 11 papeleras sanitarias que ya
estaban o rotas o pintadas y contenderos del area de enfermeria 1 de residuo biolégico
y otro de no aprovechables quedando al dia con estos tres compromisos y adicionalmente
se realiza el cambio de las dos canecas de panales solicitado por SDIS.

Seguido se menciona el tema de capacitacion para el mes de septiembre que es
Seguridad y Salud en el trabajo. Enfocado a la Seguridad Industrial, segun la tabla 5 del
PGIRH, la cual se llevé a cabo los dias 22 y 25 de septiembre.
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Adicionalmente el tema de capacitacion para el mes de octubre que es Riesgos
ambientales y sanitarios por el inadecuado manejo de los residuos hospitalarios y
similares, segun la tabla 5 del PGIRH, la cual se llev6 a cabo los dias 13 y 18 de octubre.

Finalmente se exponen los indicadores de gestion para el mes de septiembre.

IDH: 2,15% IDRS: 91% IDR: 6,7 % IPC: 100% ISC: 100% IFA: O 1I: O

A las 2:45 pm se da por terminada la sesion.

4. materiales utilizados
Mesa de trabajo

5. Compromisos

Compromisos Responsables Fecha de ejecucion
Se programa proxima | Responsable Ambiental Noviembre 2023
reunion.
Hablar con Luz Stella para| Responsable ambiental 7 noviembre

apertura del balance 2017
IDEAM vy correccion del
2022

Auditoria interna y externa | Responsable ambiental Noviembre 2023
RESPEL

En constancia de lo anterior firman:
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Dependencia Firma

Nombres y Apellidos de
vinculacion

Sor Ana Inés Rincén .
Coordinadora

Centro
Comunidad de

Barbosa Cuidado Hogar
Clarita Santos , ’
/41 &a z«yf '?114[0’7/%"
Centro -
Angie Melissa Suarez Responsable Comunidad de
Cuitiva Ambiental Cuidado Hogar
Clarita Santos Nﬂ& Melissd S 0
5. Anexos

Evidencia fotogréfica y Lista de asistencia
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